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Вопросы к рассмотрению 
O Анализ резолюции августовского педсовета 

2020 г. задачи дошкольного образования 
O Изменение в структуре методической 

работы города. Анализ и планирование. 
O Годовые результаты, направленные на 

качество дошкольного образования 
O Мониторинг качества ДО 
O Профессиональные конкурсы (карьерный 

рост воспитателя) 
O Награждения 
O Решение 
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Задачи ДО 
6.1. Создать условия для формирования предпосылок функциональной 
грамотности у детей дошкольного возраста на основе практико-ориентированного 
подхода. Группа 1,2,53 
 
6.2.Обеспечить повышение профессиональных компетенций педагогов  в освоении 
современных образовательных технологий в работе с детьми раннего и 
дошкольного возраста в т. ч. ДОТ, обеспечивая принцип индивидуализации 
дошкольного образования. 31, 9,43 
 
6.3.Активизировать деятельность специалистов дошкольных образовательных 
организаций  в реализации моделей инклюзивного образования для обеспечения 
доступного качественного дошкольного образования.10,54,55 
 
6.4.Актуализировать проблему развития системы оценки качества дошкольного 
образования, для обеспечения качественных результатов (ориентир на создание 
единой региональной системы оценки качества ДО). 7,42,40 
 
6.5.Обеспечить сетевое взаимодействие в условиях создания единого 
образовательного пространства и оптимизации образовательных ресурсов ДОУ. 
33,34 
  
6.6.Развивать систему дополнительного образования для детей дошкольного 
возраста. Гимназия, 41,6 
 
 
 
 
 



Инновационный вызов! 
 

ДОУ 17 
Ресурсы ДОУ для формирования 
естественнонаучного контента на 
муниципальном уровне 



ДОУ демонстрирующие качественные 
результаты – ресурс роста профессионального 

мастерства 
 

ДОУ 54 Стажировочная 
платформа по читательской 

грамотности 
«Эффективное инклюзивное 

образование в ДОУ» 

ДОУ 10 Стажировочная 
платформа по нравственно-

патриотическому воспитанию 
Приказом министерства 

образования Красноярского края 
№116-11-05 от 09.03.2021 

региональной инновационной 
площадкой, признано  ДОУ №10, 

реализующий инновационный 
проект, отражающий систему 
нравственно-патриотического 

воспитания дошкольников через 
краеведение «Детство с родным 

городом».  

ДОУ 17 Стажировочная 
платформа по формированию 

предпосылок естественно-
научной грамотности 

дошкольников 
Всероссийская инновационная 

площадка по 
исследовательской 

деятельности дошкольников 

РАЗРАБОТАТЬ СТАЖИРОВОЧНУЮ ПРОГРАММУ 
Внедрить в сентябре 2021 года 

Быть готовыми представлять опыт на региональном уровне. 



ГМО 
O Учителей-логопедов (СОШ+ДОУ) 
O Педагогов-психологов (СОШ+ДОУ) 
O ГМО речевого развития 
O ГМО «Воспитание детей раннего возраста» 
O ГМО «Художественно-эстетическое развитие, креативное 

мышление» 
O ГМО «Физическое развитие дошкольников. Адаптивный спорт» 
O МИП «Формирование предпосылок математической 

грамотности дошкольников» 
O МИП «Формирование предпосылок технологического 

образования дошкольников» 
O МИП «Формирование предпосылок финансовой грамотности 

дошкольников» 
O ГМП «Реализация ФГОС ДО. Старт на целевые ориентиры» 

 
O Школа профессионального мастерства 

 
Проектная группа по детским конкурсам 
Проектная группа по профконкурсам 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Годовые результаты, 
направленные на качество 
дошкольного образования 

 
 

Как Ваши внутренние 
достижения внесут вклад в 

лидерскую позицию РФ? 



МКДО 
 
 
 
 
 
           ВСОКО                         Самообследование 

На что обратить внимание? 
 

Инструмент МКДО 
Разработать 
критерии по 
направлениям 



Карьерный рост воспитателя 
Обучение  

(доп+высшее+мл.восп. как ресурс) 
Курсы ПК 

Участие в профконкурсах 
Открытые мероприятия 

Участие в мероприятиях города 
Продвижение практик  

ДОУ-муниципалитет-регион-РФ 
 



РАОП 
O 2018 - 719 практик 
O 2019 – 1056 
O 2020 – 1212 
O 2021 – 1156 
Лесосибирск – 67 – 22 прошли (33%) 
Всего по краю вошло в РАОП – 37% 
 
SMART- практика, ШПМ – ресурс. 



Муниципальный конкурс 
«Детский сад в который хотят все» 

 
 

(проект)\ 
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